Az Orszagos Kozszolgalati Erdekegyezteté Tandcs megallapodasa
az illetményrendszerek 2006. évi valtoztatasairol

Az Orszagos Kozszolgalati Erdekegyeztetd Tanacs (OKET) — figyelembe véve az Orszagos
Erdekegyeztetd Tanacsnak (OET) a minimalbér emelésére, a képzettségtdl fiiggd garantalt
bérminimumok bevezetésére vonatkozé megallapodasat, valamint a versenyszféra szdmara
2006-ra elfogadott 4-5%-o0s bruttd keresetndvelési ajanlasat — megallapodott arr6l, hogy a
koltségvetési intézményi szféraban miikodtetett illetményrendszerek 2006. évi valtoztatdsara
(a sziikséges torvénymodositdsokra) az atlagosan 4,8%-0s éves bruttd keresetndvekedés
megvalositasa érdekében az alabbi javaslatokat teszi.

1/ A kozalkalmazottak illetményrendszere

1.1 A kozalkalmazottak 10 fizetési osztalybdl ¢és 14 fizetési fokozatbol 4llo
illetménytablazatdban a garantalt illetményminimumok 2006. aprilis 1-jét6l atlagosan
3,0%-kal emelkedjenek.

Az OET megallapodasban szerepld minimalbér és garantalt bérminimumok az alabbiak

szerint épliljenek be az illetménytablaba 2006. aprilis 1-jétol:

a) Az illetménytabla Al fizetési fokozatanak az illetménytétele legyen azonos a 62.500
forintos minimalbérrel.

b) A BI1 fokozat illetménytétele haladja meg a kozépfoku szakképzettséget igényld
munkakort ellato, legfeljebb 2 éves gyakorlati idovel rendelkezék szdméara 2006-ra
megallapitott 65.700 forintos garantalt bérminimumot.

c) A B2 fokozat illetménytétele érje el a kozépfoku szakképzettséget igényld
munkakort ellatd, legalabb 2 éves gyakorlati idével rendelkezdk szadmara 2006-ra
megallapitott 68.800 forintos garantalt bérminimumot.

A 62.500 forintos minimalbért 2006. marcius 31-ig, valamint a B1 fizetési fokozatba

sorolt kozalkalmazottnak a jogviszonyban toltott harmadik évben a 68.800 forintos

garantalt bérminimumat az OET megallapodas alapjan kiadasra keriild jogszabaly irja
eld.

1.2 A fels6oktatdsi intézményekben oktatok ¢és a tudoméanyos kutatok illetménytablazatanak
az illetményalapjat — az egyetemi tanari munkakor 1. fizetési fokozatanak garantalt
illetménytételét — 2006. aprilis 1-jétdl 3,0%-kal, havi 416.500 forintra indokolt emelni.

1.3 A kozalkalmazotti potlékalap 2006. aprilis 1-jével 3,7%-kal, 19.600 forintra emelkedjen.

1.4 A teljesitményosztonzésre szolgald 2 %-os keretosszeg az OKET 2005. évre vonatkozo
megallapodasaban szerepld hatalyossagi korben 2006-ban valtozatlan mértékkel
maradjon fenn.

2/ A koztisztviselok, a hivatasos szolgalati jogviszonyban allok illetményrendszerei

2.1. A koztisztviseloi torvény hatdlya ala tartozokra vonatkozdéan a koztisztviseldi
illetményalap 2006. aprilis 1-jét6l 5,1%-kal, 36.800 forintra névekedjen.
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A hivatasos szolgalati és a honvédségi illetményrendszer hatalya ala tartozok esetében a
koztisztviseldi illetményalap 5,1%-0s emelésének idépontja 2006. januar 1-je legyen.

Az OKET felhivja a kozigazgatasi szervek fenntartoit és munkaltatoit arra, hogy a
Munka Torvénykonyve hatdlya ald tartozé6 munkavallalok keresetét a 2005-re
eléiranyzott atlagosan 4,8%-os keresetnovekedés, valamint a minimalbér emelésére és a
képzettségtél fiiggd garantalt bérminimumok bevezetésére vonatkozé OET
megallapodas figyelembevételével emeljék.
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Az OKET felkéri a Rendvédelmi Szervek Tarcakozi Erdekegyezteté Forumat, hogy a
hivatdsos szolgalati jogviszonyban 4allokra vonatkozd tovabbi  bérpolitikai
intézkedésekrol egyeztessenek €s allapodjanak meg.

A minimalbér emelésérdl és a képzettségtol fliggd garantalt bérminimumokrol kotott
OET megallapodasnak a koztisztviseldi illetményrendszerbe valo beépitésérdl a
Koztisztvisel6i Frdekegyeztetd Tandcsban és az Orszagos Onkorményzati
Koztisztviseldi Erdekegyeztetd Tandcsban egyeztessenek a felek.

Az OKET jelen megallapodasa szolgaljon alapul az oktatasi, egészségiigyi, szocialis,
kulturdlis és mas kozszolgaltatd tevékenységet végzd, nem koltségvetési szervként
miikodo szervezetek szamara a 2006. évi keresetnovelések tekintetében.

Az Onkormaényzati oldal kezdeményezésére - az OKET egyetértésével - a Kormany
vallalja, hogy a 2006. évi illetményemelések feltételeinek javitasa érdekében a Magyar
Koztarsasag 2006. ¢évi kozponti koltségvetési  torvényjavaslatdban  szerepld
allamhaztartasi tartalék Onkormdnyzatokra vonatkozd Osszege legalabb 50%-anak
feloldéasara iranyulé modosito inditvdnyokat tdmogatja €s javasolja a Parlamentnek azok
elfogadasat.

Az alair6 felek egyetértenek abban, hogy

a) 2007-tdl a kozalkalmazotti illetménytabla bértételeinek a novelésére — figyelemmel
az Onkormanyzati és az intézményi koltségvetések elfogadasanak idépontjara is —
évenként marcius 1-jével keriiljon sor;

b) a kozalkalmazotti és a koztisztviseldi illetményrendszerben az egyes fizetési
(besorolasi) osztalyoknal 2007-t0l kezdédden keriiljon fokozatosan bevezetésre két
tovabbi fizetési fokozat.
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